PROFILO

Studente di 18 anni motivato e
affidabile, con forte sense di
responsabilifd e desideroso di
acquisire esperienza nel mondo del
lavoro. Buone capacitd organizzative
e predisposizione al lavoro di team.

CONTATTI

TELEFONO:
351 948 2991

E-MAIL;
bognolo.tommaso@outlook.it

ATTIVITA E INTERESSI

+ Interesse per
'amministrazione locale e la
partecipazione civica

+  Approfondimento delle
tematiche legate alla
mobilitd lagunare

* Attenzione alla valorizzazione
del teritorio veneziano

o Interessi per {'attualitd politica
e Istituzionale

«  Sport e attivitd all’ aria aperta

TOMMASO
BOGNOLO

ESPERIENZE PROFESSIONALI

PCTO —~ ACTV -~ Venezia
Anno; 2025

Esperienza presso l'azienda di trasporto pubblico locale, con
osservazione diretta dei processi organizzativi e operativi,
Competenze sviluppate:

« Comprensione del sistema di mobilitd urbana e lagunare

¢ Senso diresponsabilitd

s Lavoro in contesti organizzati

s  Atftenzione all'efficienza del servizio pubblico

ESPERIENZE DI IMPEGNO E VOLONTARIATO
Afttivitd Scout (8 anni)
Percorso educativo pluriennale culminato nel ruoclo di Capo
Squadriglia, con responsabilitd di coordinamento di un gruppe di
coetanei.
L'esperienza scout ha rafforzato:

s Leadership e senso diresponsabilitd

» Capacitd organizzative

*+  Spirito di servizio

¢ Atltitudine alla collaborazions

¢ Gestione di atfivitd comunitarie
ISTRUZIONE

Istituto Tecnico Nautico “Sebastiano Venier”
Percorso orientato ai frasporti e dlla gestione della navigazione, con
approfondimenti su;

s Sistema portuale e lagunare

¢ Sicurezza e normativa marittima

¢ QOrganizzazione dei frasporti

La formazione nautica i consente una conoscenza concreta delle
dinamiche della laguna e delle criticitd legate alla mobilita veneziana.

PRINCIPALI COMPETENZE E CARATTERISTICHE

= Capdciia organizzative

s Atfitudine al lavoro di squadra

s Senso di responsabilitd

a Conoscenza del territorio veneziano

= Utilitto strumenti informatici di base {Microsoft Office)



